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      L’associazione “Dédomé amici di 
don Franck” è un’organizzazione di 
cooperazione internazionale privata, 
senza scopo di lucro. È stata costitui-
ta il 12 settembre 2003, quale asso-
ciazione, secondo il diritto svizzero, 
in conformità alle disposizioni degli 
articoli 60 e seguenti del Codice civi-
le. La sede è a Vezia, presso il domi-
cilio della segretaria.  
      In Ticino l’associazione è stata 
dichiarata di pubblica utilità il 23 
luglio 2004, è membro della FOSIT 
(Federazione ONG della Svizzera Ita-
liana) dal 2005. In Togo, dove è rico-
nosciuta quale ONG dal 2 dicembre 
2005 ha firmato, il 20 agosto 2013, 
con il Ministero dello Sviluppo e del-
la Cooperazione il primo “accord 
d’établissement” che attesta che i 
suoi obiettivi s’inseriscono in quelli 
generali di sviluppo della nazione.  

L’associazione si prefigge di: 
a. Promuovere lo sviluppo e la 

qualità di vita della popolazio-
ne di Dédomé in Togo, dei 
villaggi della regione degli Alti-
piani e di altre località togole-
si, attraverso la realizzazione 
di progetti di promozione del-
lo sviluppo nei settori dell’e-
ducazione, della sanità e 
dell’agricoltura. La promozio-
ne può essere sia diretta, sia 
indiretta, attraverso il soste-
gno ad Istituzioni pubbliche o 
private attive nel paese. 

b. Calibrare i suoi progetti sulla 
base dei bisogni espressi dagli 
abitanti e per i quali le comu-
nità locali siano pronte a dare 
un contributo fattivo nella loro 
realizzazione e/o gestione. 

P r e s e n t a z i o n e  d e l l ’ a s s o c i a z i o n e  e  o b i e tti v i  

R  a  p  p  o  r  t  o    d ’  a  t  t  i  v  i  t  à    2 0 2 4  Pagina 2 

   Il 2024 è stato un anno di prove 
per il comitato dell’associazione e 
per i numerosi amici che hanno avu-
to l’occasione di conoscere nel corso 
dei loro viaggi in Togo o durante  i 
loro soggiorni in Ticino, le persone 
scomparse     
   Il 29 gennaio, dopo lunga malattia 
è deceduto all’età di 66 anni, il si-
gnor Frédéric Djinadja, direttore 
esecutivo dell’associazione in Togo. 
Era il punto di riferimento del comi-
tato locale e delle autorità e, con il 
suo impegno, ha favorito lo sviluppo 
delle diverse attività assicurandone 
anche la supervisione sul terreno. La 
sua dipartita ha lasciato un grande 
vuoto e ha scosso tutti i membri del 
comitato locale e i membri del comi-
tato ticinese che, tre mesi dopo, il 7 
maggio sono stati confrontati alla 
morte improvvisa, all’età di 49 anni, 
di Philomène Enyoname Mawuly, 
membro del comitato locale in quali- 

tà di cassiera,  che ha assunto, con 
grande disponibilità, competenza e 
dedizione, la responsabilità di tutto 
quanto concerneva gli acquisti e la 
gestione del materiale per i progetti. 
   Il 4 agosto, all’età di 61 anni è de– 
ceduto Monsignor Nicodème Anani 
Barrigah-Benissan, per dodici anni 
Vescovo di Atakpamé e da quattro 
anni arcivescovo di Lomé.  Monsignor 
Nicodème è stato un amico e un pre-
zioso consigliere per il comitato della 
associazione. Prove che la vita riserva 
alle persone e alle associazioni e che 
aiutano a crescere e a continuare a 
sperare. Il 2024 ha portato con sé 
diversi segni di speranza: lo sviluppo 
del progetto agricolo, l’inizio dell’ in-
formatizzazione della scuola profes-
sionale grazie ai fondi ricevuti dalla 
Direzione dello Sviluppo e della Coo-
perazione (DSC), il sostegno alla sco-
larizzazione dei bambini e l’inizio del-
la costruzione di una scuola a Dédo-
mé Todzi, sostenuta da fondi FOSIT. 
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   Il 28 aprile è stato inaugurato, alla 
presenza delle autorità regionali, il 
ponte che permette l’accesso al cam-
po agricolo  di 35 ha, di proprietà 
dell’associazione. 
   I cambiamenti climatici si fanno 
sentire anche in Togo dove i periodi 
di grande siccità si alternano con pe-
riodi di piogge più che abbondanti, 
rendendo difficile la pianificazione 
della semina e del raccolto, che, di 
regola, si svolgono due volte all’an-
no. 
   Nel 2024 è iniziata una piantagione 
di palme  da olio su una superficie di 
5 ha.  La stessa è gestita, tramite 
contratto da un centro specializzato 

L a  p r o m o z i o n e  d e i  p r o g e tti  a g r i c o l i  

della qualità dei pasti serviti in base ai 
menu elaborati a livello regionale. Le 
famiglie versano un contributo setti-
manale per ogni bambino, ANADEB 
assume i costi residui relativi all’ac-
quisto delle derrate alimentari e l’as-
sociazione assume i costi delle cuoche 
e delle persone responsabili della di-
stribuzione dei pasti e della sorve-
glianza dei bambini, oltre che parteci-
pare con tre membri al comitato di 
gestione.  
   I cibi sono cucinati a Dédomé e poi 
suddivisi trai due villaggi con l’orga-
nizzazione del trasporto.  
   Nel 2024, l’attività della mensa è 
iniziata con alcuni mesi di  ritardo a 
causa delle difficoltà nella raccolta del 
contributo delle famiglie.  Da marzo, 
 il contributo tripartito al progetto, ha 
permesso di servire 324 pasti giorna-
lieri ai ragazzi dei due villaggi.  
  Sono pure iniziate le procedure per 
portare la mensa anche nel villaggio 
di Dédomé-Todzi, un villaggio situato 
sulla montagna, con poche risorse, 
ma con una comunità particolarmen-
te motivata ad impegnarsi per garan-
tire una buona qualità di vita ai suoi 
bambini. 

L a  m e n s a  s c o l a s ti c a  

   Questa struttura è stata voluta dal 
comitato locale nel 2011, per garan-
tire un pasto equilibrato al giorno ai 
bambini del villaggio che frequenta-
vano la scuola dell’infanzia e la scuo-
la elementare. Il progetto della men-
sa scolastica è un progetto molto 
importante che dal 2016 si rivolge ai 
bambini di due comunità: quelle di 
Dédomé e di Ouklé.  
   Il governo togolese, per il tramite 
dell’ “Agence Nationale pour le 
Développement à la base (ANADEB), 
promuove da diversi anni un pro-
getto di “mensa scolastica”, in parti-
colare nei villaggi rurali per eradicare 
la malnutrizione e favorire buone 
condizioni di apprendimento dei 
bambini che frequentano la scuola 
dell’infanzia e la scuola elementare. 
Nel 2022, ANADEB ha dato una ri-
sposta positiva alla richiesta di inte-
grare il progetto promosso dalla no-
stra associazione e ha implementato 
la procedura che prevede la sensibi-
lizzazione e la responsabilizzazione 
delle famiglie, la nomina di un comi-
tato di gestione, la stesura di rappor-
ti semestrali dettagliati con la verifica 
dei conti e la regolare supervisione 

Pagina 3 R  a  p  p  o  r  t  o    d ’  a  t  t  i  v  i  t  à    2 0 2 4  

 

324 allievi e 

allieve della 

scuola 

dell’infanzia e 

della scuola 

elementare di 

Dédomé e Ouklé 

beneficiano di un 

pasto giornaliero 

equilibrato.  

di produzione agricola con sede a 
Lavié. Nel corso dell’anno sono stati 
seminati mais, arachidi, fagioli, ma-
nioca, riso e soia. Non tutte le cultu-
re hanno avuto lo stesso successo, 
ma si sono raccolti  600 kg di soia, 1 
tonnellata  di fagioli, 120 Kg  di riso e 
3 tonnellate di mais. 
   Nel corso dell’anno, sul terreno è 
stato costruito un ovile tradizionale e 
sono state installate sei capre e  due 
becchi, nell’ottica di cominciare una 
produzione di bestiame che si è am-
pliata con la costruzione di un porcile 
con tre scrofe e  un verro sul terreno 
della scuola professionale. 

  

La gioia dei bambini alla 
mensa di Dédomé 

Campo di fagioli  

Il primo capretto 



  Nel 2024, sono stati effettuati due trattamenti di massa destina-
ti ai bambini di più di due anni e agli adulti che si sono svolti in 
giugno e dicembre. Un centinaio di bambini  sono stati trattati con 
l'obiettivo di combattere la cecità ed eliminare i parassiti sommini-
strando un supplemento di vit. A nonché l’Abendozole e 635 per-
sone sono state trattate con l’Ivermectine. Il programma vaccina-
le infantile ha riguardato 162 bambini.  
   Oltre alle attività di prevenzione vanno evidenziati gli interventi 
curativi e diagnostici  che registrano globalmente un aumento 
delle consultazioni in medicina, ma una diminuzione delle attività 
legate alla maternità e alla ginecologia, al numero di ospedalizza-
zioni, di esami effettuati in  laboratorio e  di esami radiologici.  
   L’incremento del costo del materiale sanitario e dei medicinali 
ha reso necessario l’aumento del prezzo delle singole consultazio-
ni, delle giornate d’ospedalizzazione e degli esami. Questa evolu-
zione ha avuto una ripercussione sulla vita della struttura. Da evi-
denziare che, tenuto conto delle nuove direttive sanitarie, alcuni 
esami di laboratorio non possono essere effettuati nell’attuale 
edificio. Un altro elemento significativo che ha portato alla dimi-
nuzione delle ecografie è legato al programma Wezou, messo in 
atto dal Governo e destinato alle donne incinte che beneficiano di 
visite ginecologiche e di ecografie gratuite. Inoltre, una struttura 
sanitaria situata a pochi chilometri da Dédomé, organizza regolar-
mente delle consultazioni di massa gratuite per la popolazione 
della Regione, ciò che provoca una diminuzione della frequenta- 

L a  p r o m o z i o n e  d e l l a  s a l u t e :  o s p e d a l e  S .  G o tt a r d o  
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Trattamento di massa all’ospedale 

Il ruolo primario  dell’ospedale  

S. Gottardo è quello della 

promozione della salute e della 

prevenzione secondaria e 

terziaria delle malattie di tutta 

la popolazione degli Altopiani.  

Il ruolo primario dell’ospedale S. Gottardo è quello della promozione della salute e 
della prevenzione secondaria e terziaria delle malattie della popolazione di Dédomé 
e della Regione degli Altopiani. 

  2024 2023 

CATEGORIE ATTIVITÀ TOTALE TOTALE 

CONSULTAZIONI 

  

  

Medicina 

Chirurgia 

Prenatali 

Maternità e ginecologia 

  

2133 

103 

219 

1875 

 137 

  191 

  263 

OSPEDALIZZAZIONE Ricoveri in medicina e chirurgia 216 274 

INTERVENTI CHIRURGICI   10 10 

NUMERO DI DECESSI Pediatria 0 0 

  Partorienti 0 0 

  Medicina 8 11 

  Chirurgia 0 0 

PARTI Assistiti 38 41 

ATTIVITÀ DI PREVEN-

ZIONE Educazione alla salute 

  

31 43 

CAMERA MORTUARIA Salme accolte 368 311 



L a  p r o m o z i o n e  d e l l a  s a l u t e :  d o n o  d i  
u n ’ a m b u l a n z a  a l   

C e n t r o  M e d i c o  S o c i a l e  d i  A d j e g r e  
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zione del nostro centro. La direzione 
e il comitato, sono coscienti di questi 
limiti, ma sono anche convinti 
dell’importanza di garantire l’auto-
nomia gestionale dell’ospedale 
attraverso delle entrate proprie e la 
responsabilizzazione dei beneficiari. 
L’ampliamento della camera mor-
tuaria ha dato frutti positivi, perché 
il numero di salme deposte è note-
volmente aumentato nel 2024, testi-
moniando l’importanza di questa 
struttura, molto apprezzata in tutta 
la Regione  per la qualità del lavoro 
svolto. Sono continuati anche i lavori 
per il nuovo laboratorio, rallentati 
dall’aumento dei costi del materiale 
e della mano d’opera. Grazie  ai fon-
di raccolti in Ticino è stato possibile 
digitalizzare l’apparecchio di radiolo-
gia, garantendo immagini migliori e 
una diminuzione dei costi di gestione 
dell’apparecchiatura. 
   Il 6 agosto, l’ospedale ha festeggia-
to i suoi vent’anni di esistenza. Gran-
de la gratitudine per il sostegno rice-
vuto, per la decennale presenza del 
dottor Martinoni, per i malati curati, 
per le nuove vite accolte e... un so-
gno: sostituire una parte delle  appa- 

Mara e due colleghe 

recchiature e i letti ormai obsole-
ti.  
   Come consuetudine, l’ospedale 
ha accolto per tre mesi le studen-
tesse del Bachelor in cure infer-
mieristiche della SUPSI, Aurora e 
Martina che hanno vissuto molto 
positivamente l’esperienza. Il me-
se di marzo è tornata in Togo Ma-
ra, un’infermiera che aveva già 
trascorso tre mesi all’ospedale 
nel 2023, e che sente un legame 
particolare con la struttura. In 
aprile è stata la volta di Nadia, 
un’infermiera con alcuni anni di 
esperienza, che ha trascorso tutto 
il mese a Dédomé, condividendo 
la sua esperienza e inserendosi 
benissimo nel contesto, tanto da 
voler ripetere l’esperienza in fu-
turo. Jan, un infermiere neo di-
plomato, ha dedicato due mesi di 
volontariato all’ospedale, tornan-
do arricchito e con 
molte riflessioni sul 
senso della vita e 
sull’u tilizzo delle 
risorse disponibili 
in loco e in Svizze-
ra. 

La festa per il  
20° anniversario! 

  

Nadia al lavoro 

Grazie al sostegno 

della Croce Verde di 

Lugano, il centro 

medico sociale di 

Adjegre, nel nord 

del Togo, dispone di 

un’ambulanza  

   La consegna di un’ambulanza e di  
materiale sanitario al  centro medi-
co sociale di Adjegre, situato nel 
nord del Togo, nella Regione Cen-
trale, è frutto della generosità del-
la direzione della Croce Verde di 
Lugano  e di benefattori che anno 
assunto le spese di trasporto. A 
loro va un sentito ringraziamento 
da parte della popolazione togole-
se e del comitato dell’associazione.  
   Inaugurato nel 2022, in una zona 
rurale,  il dispensario non dispone-
va di mezzi per raggiungere le per-
sone vittime di incidenti, le parto- 

rienti, i malati di ogni  genere che 
erano spesso costretti a recarsi al 
centro di salute a piedi o in moto-
taxi. A partire dal mese di agosto, il 
pronto intervento dei sanitari per-
mette di prestare tempestivamente 
le cure e di salvare numerose vite. 

 

Consegna ufficiale  

dell’ambulanza 

La consegna 

di prezioso 

materiale 

sanitario 

Jan e Clara in un 
momento di pausa 



I l  s o s t e g n o  a l  d i s p e n s a r i o  d i  A l e d j o  

    La comunità religiosa e laica del 
dispensario di Aledjo, situato al nord 
del Togo, ha come obiettivo quello di 
accogliere bambini prematuri e/o 
denutriti, di sostenere ed educare le 
loro mamme appartenenti a varie 
etnie e religioni e di curare i malati 
che ogni giorno si rivolgono numerosi 
alla struttura. Il principio cardine 
dell’assistenza si basa sulla partecipa-
zione alle cure. Niente è gratuito per 
evitare l’assistenzialismo: le mamme 
si occupano delle quotidiane attività 
di economia domestica, i famigliari 
contribuiscono con ciotole di cereali. 
   Le suore hanno implementato il 
programma di educazione alimentare 
proposto dall’OMS e insegnano alle 
mamme ad utilizzare le farine di ce-
reali per fornire il necessario apporto 
proteico. L’utilizzo di latte in polvere 
è limitato ai grandi prematuri, ai bim- 

Pagina 6 R  a  p  p  o  r  t  o    d ’  a  t  t  i  v  i  t  à    2 0 2 4  

Evitare l’assisten- 

zialismo e proporre 

un’educazione ali- 

mentare praticabile 

a domicilio, in 

situazione di 

precarietà.  

bi che le mamme non riescono 
ad allattare o a quelli che soffro-
no di grave malnutrizione. Nel 
2024, il contributo per l’acquisto 
di latte in polvere ha garantito 
solo in parte il finanziamento 
annuale necessario. Durante la 
visita al dispensario, è stato con-
segnato alle responsabili del ma-
teriale sanitario introvabile in 
Togo, in particolare 15 
scatole di aghi per i pre-
lievi dei piccoli pazienti. 

 

Visita al dispensario 

Mamma e bim-
bo prematuro 

L e  a d o z i o n i  e  i  p a d r i n a ti  a  d i s t a n z a  

I padrinati a 

distanza sono 

fondamentali per 

sostenere la 

scolarizzazione e la 

formazione 

professionale dei 

giovani. 

   Le adozioni e i padrinati a distanza rappresentano uno dei mezzi per raggiungere 
gli obiettivi definiti fin dall’inizio dell’attività della nostra associazione e cioè: 
“permettere l’inserimento nel mondo del lavoro dei giovani di Dédomé e promuo-
vere la solidarietà tra le famiglie all’interno del villaggio” oltre che rispondere a 
un’esigenza nazionale. 
    Il sociologo, signor Abdoul Katakpau e i membri del comitato locale si occupano 
in particolare di valutare la situazione scolastica e sociale dei bambini e dei ragazzi 
adottati a distanza, visitando le famiglie, raccogliendo i dati presso le varie direzio-
ni scolastiche, procedendo al pagamento della retta annuale degli alunni e alla di-
stribuzione del materiale scolastico. Alla fine del 2024 le adozioni nominative e i 
padrinati a distanza erano così suddivisi: 

       Scolarità/adozioni 

nominative a distanza 

Numero di maschi Numero di femmine Totale 

Studenti universitari 12 06 18 

Studenti liceo 08 08 16 

Scuola media 07 17 24 

Piccoli, asilo, scuola  
elementare 

 

05 

 

04 

 

09 

Apprendisti 10 15 25 

Numero totale di adozioni nominative a distanza, dicembre 2024 92 

 

Classe della scuola  
dell’infanzia 
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       Scolarità/padrinati 

comunitari a distanza 

Numero di maschi Numero di femmine Totale 

Scuola dell’infanzia 08 07 15 

Prima elementare CP1 06 08 14 

Seconda elementare CP2 07 06 13 

Terza elementare  CE1 05 06 11 

Classe apprendisti muratori 29 01 30 

Classe apprendisti sarte/i 01 17 18 

Studenti universitari 10 09 19 

Numero totale di padrinati comunitari a  distanza, dicembre 2024 120 

    I ricavi dei padrinati rappresentano risorse importanti finalizzate alla scolarizza-
zione dei giovani della regione. Il contributo, che fin dall’inizio del progetto conflui-
sce in una cassa comune, copre parzialmente anche le spese sanitarie di tipo pre-
ventivo. Il sostegno alle famiglie è puntuale e mirato: il coordinatore verifica le 
esigenze specifiche delle famiglie aiutandole a superare le difficoltà temporanee e 
a ricostruire la rete sociale per evitare l’isolamento e l’emarginazione.  
   All’inizio dell’anno scolastico i bambini ricevono l’insieme del materiale scolasti-
co necessario alla loro formazione e definito dal Ministero dell’insegnamento in 
funzione del ciclo di formazione. Gli studenti universitari che si trovano in difficol-
tà, vengono aiutati nel pagamento della retta scolastica e/o dell’affitto. 
   Per l’anno scolastico 2024/2025 sono stati supportati 217 bambini e giovani se-
condo la seguente ripartizione: 

CATEGORIE NUMERO 

Scuola dell’infanzia e elementare 157 

Scuola media 24 

Liceo 17 

Università (contributo tasse scolastiche) 19 

TOTALE 217 

Il passaggio dalle 

adozioni 

nominative ai 

padrinati 

comunitari: un 

cambiamento 

integrato dai 

benefattori.  

   La modalità dei padrinati comunitari, proposta dal 2015,  nasce da un obiettivo 
di equità nei confronti del sostegno dato ai bambini e ai giovani, evitando, nel 
limite del possibile, episodi di gelosia legati alle adozioni a distanza nominali. 
Questa procedura risulta essere anche meno onerosa dal punto di vista ammini-
strativo e di follow-up della situazione, permettendo di investire le risorse nella 
gestione globale del progetto. Il comitato dell’associazione ha scelto di procede-
re progressivamente verso i padrinati comunitari, dandosi il tempo di sensibiliz-
zare le famiglie verso questo approccio che ha sicuramente un impatto emotivo 
(la famiglia non identifica più un solo bambino) e aiuta a sviluppare un senso di 
responsabilità più ampio nel sostegno alla scolarizzazione e alla formazione pro-
fessionale che sono la base per migliorare la qualità di vita della 
popolazione. La proposta di rinuncia dell’adozione nominativa 
per passare a contributi globali destinati al sostegno di una clas-
se, è accolta sempre più favorevolmente: si è passati da 5 fami-
glie nel 2015 alle 64 del dicembre 2024. 
    Per un mese e mezzo, le insegnanti della scuola dell’infanzia  
e i bambini, hanno conosciuto Clara, una neodiplomata operatri-
ce socio-assistenziale che ha vissuto un periodo di volontariato al 
villaggio. 

 

 

Consegna del materiale  
scolastico 

La classe di prima e seconda 
elementare 

La classe di terza elementare 

Clara a  
passeggio       
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verso una formazione 
professionale presso un 
datore di lavoro o alla 
scuola professionale di 
Dédomé, evitando un 
disadattamento con con-
seguente isolamento dal- 
la comunità. 
  dal punto di vista eco-

nomico: le famiglie si sen-
tono parzialmente solleva-
te dalle spese legate alla 
scolarizzazione dei figli e 
hanno più possibilità di far 
fronte alle altre spese.  
   Questi importanti risulta-
ti motivano il comitato, la  
popolazione e le autorità 
locali e  potranno conti-
nuare grazie al prezioso 
sostegno di  persone con-
vinte che la scolarizzazione 
e la formazione professio-
nale sono la base per ga-
rantire lo sviluppo di un 
paese. 

     Il sostegno alla scolarizzazione, passa anche attraverso l’utilizzazione regola-
re della biblioteca, costituita con lo scopo di promuovere la lettura a scuola e 
nella comunità.  Situata all’interno dell’edificio multifunzionale che ospita an-
che la mensa, la biblioteca di Dédomé dispone di  4000 testi e di giochi educa-
tivi per i bambini in età prescolare.  Nel corso dell’anno sono stati organizzati 
regolari incontri di lettura comunitaria in presenza di un docente in grado di 
accompagnare i bambini nel loro apprendimento e diverse sedute in cui sono 
stati proiettati dei film a scopo educativo, molto apprezzati da tutti .  

Negli anni, il numero totale dei 
padrinati è diminuito per vari 
motivi tra i quali possiamo 
citare:  l’invecchiamento dei 
“padrini della prima ora”, le 
difficoltà finanziarie, una mi-
nore disponibilità a versare 
contributi regolari….  
   Negli ultimi vent’anni il comi-
tato ha potuto osservare che il 
progetto ha un notevole im-
patto educativo, sociale ed 
economico a favore dei bam-
bini e delle loro famiglie a vari 
livelli: 
sul piano educativo: si è 

registrata una notevole evolu-
zione nella scolarizzazione e 
nell'apprendimento di tutti i 
bambini, alunni della scuola 
secondaria, studenti e appren-
disti, beneficiari del progetto. 
  a livello sociale: il pro-

getto ha consentito il recupero 
di giovani scolari che avevano 
abbandonato la scuola. Que-
sto ha permesso di indirizzarli 

 

 

 

Proiezione di un film 

Un’apprendista al lavoro 

Allievi, genitori e docenti da-
vanti alla scuola di Dédomé 

U n a  s c u o l a  p e r  l a  c o m u n i t à  d i  D é d o m é - T o d z i   

   Sulla montagna del villaggio di Dédomé è installata una comunità di 415 abitanti 
di cui 50 bambini in età scolastica. La regione è impervia e difficilmente raggiungibi-
le e le persone vivono del raccolto agricolo e percorrendo molti Km per approvvi-
gionarsi d’acqua al fiume. Attualmente i bambini frequentano la scuola all’aperto, 

coperti solamente da un tetto in lamiera che non li 
protegge in caso di intemperie.  Il capo villaggio, il 
mese di aprile ha incontrato i membri del comitato 
svizzero, chiedendo loro di aiutare la popolazione  a 
costruire una scuola con una mensa  e i servizi igienici 
oltre a  un pozzo a motricità umana. Le famiglie sono 

molto motivate e pronte a battersi per garantire un futuro migliore  ai loro figli.      
   L’appello è stato accolto, il progetto presentato alla FOSIT che l’ha giudicato perti-
nente e ha concesso un finanziamento  di CHF 49’500.-, tramite la Fondazione Adiu-
vare, le AIL di Lugano e le AMB di Bellinzona. I lavori sono iniziati nel mese di dicem-
bre con la preparazione dei mattoni da parte della popolazione. 

Grazie ai fondi 

dei bandi 

cantonali FOSIT, 

la comunità di 

Dédomé-Todzi 

avrà una scuola, 

una mensa e un 

pozzo a motricità 

umana 



L a  f o r m a z i o n e  p r o f e s s i o n a l e  

  La scuola professionale conti-
nua la sua attività, permetten-
do ai giovani di ottenere un 
diploma che è la base per l’in-
serimento nel mondo profes-
sionale. 
Il mese di giugno, 52 giovani 
hanno superato gli esami finali 
nelle diverse professioni (47 
maschi e 5 ragazze). 
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`Grazie ai fondi 

della DSC è iniziato 

il processo di 

digitalizzazione 

della scuola 

professionale di 

Dédomé  
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Apprendisti elettricisti 

   La scuola, riconosciuta dal 
Governo, è sostenuta attra-
verso l’assunzione dei salari 
della direzione e dei docenti 
nominati. L’associazione assu-
me i costi dei docenti a ore. 
Per garantire la longevità del 
progetto, nell’ottica di giun-
gere a un’autonomia gestio- 
nale, l’iscrizione  al nuovo 
anno scolastico 2024 /2025  
ha comportato un aumento 
della tassa scolastica, ciò che 
ha probabilmente influito 
sulle nuove iscrizioni, diminui-
te rispetto all’anno preceden-
te. Un fenomeno che si è regi-
strato anche in altre scuole 
simili e che andrà monitorato.  
   25 docenti sono responsabi-
li della formazione di 223 stu-
denti e assolvono con grande 
impegno il loro compito. 

APPRENDISTI IN FORMAZIONE 2024/2025 

FILIERA ANNO EFFETTIVI 

    M F T 

MECCANICA AUTOMOBILE Primo 4 0 4 

  Secondo 16 2 18 

  Terzo 16 1 17 

SARTORIA Primo 1 2 3 

  Secondo 1 15 16 

  Terzo 2 13 15 

FALEGNAMERIA Primo 3 0 3 

  Secondo 4 0 4 

  Terzo 6 0 6 

MURATURA Primo 9 0 9 

  Secondo 27 1 28 

  Terzo 30 0 30 

ELETTRICITÀ Primo 14 0 14 

  Secondo 20 1 21 

  Terzo 17 5 22 

BT GENIO CIVILE Primo 1 0 1 

  Secondo 2 0 2 

  Terzo 10 0 10 

TOTALE   183 40 223 

   Il Togo, negli ultimi anni  si è posto degli elevati obiettivi relativi alla digitalizzazione  
ciò che può rappresentare un problema per una parte della popolazione che, pur 
avendo accesso allo smartphone, non ha le competenze informatiche necessarie all’e-
spletazione di determinate pratiche, specialmente in ambito rurale e rappresentano 
una sfida per i giovani che si preparano ad entrare nel mondo del lavoro. Le strategie 
nazionali di informatizzazione e digitalizzazione delle strutture e dei servizi in Togo 
richiedono un’implementazione anche a livello regionale e soprattutto nelle zone ru-
rali.  
   Cosciente di questa problematica, su sollecitazione del comitato locale e delle auto-
rità Regionali, il comitato  svizzero si è chinato sulla questione e ha risposto al bando 
di concorso aperto dalla FOSIT (Federazione delle ONG della Svizzera Italiana) per 
l’ottenimento di fondi messi a disposizione dalla DSC (Direzione dello Sviluppo e della 
Cooperazione) presentando il progetto: “contribuire alla promozione della qualità del-
la formazione presso la scuola professionale SS. Giuseppe e Giacomo di Dédomé, Togo 
attraverso l’informatizzazione della struttura “. 

 

Apprendisti muratori 

Apprendiste sarte 
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  L’informatizzazione della scuola pro-
fessionale di Dédomé è un’opportuni-
tà di sviluppo e di promozione della 
qualità formativa in termini di adatta-
mento all’evoluzione del contesto digi-
tale in atto nel paese. È anche un’occa-
sione di acquisizione di nuove compe-
tenze per direzione e insegnanti della 
scuola, motivati dal fatto che il soste-
gno politico e tecnico delle autorità 
contribuisce a promuovere l’immagine 
di eccellenza che è uno degli obiettivi 
prioritari dei collaboratori. L’acquisi-
zione di competenze informatiche da 
parte degli studenti è fondamentale 
per il loro futuro professionale e per-
sonale e rappresenta quindi un valore 
aggiunto anche per le famiglie degli 
studenti, evitando un possibile isola-
mento tecnologico. 

  Il progetto prevede, tramite l’infor-
matizzazione della scuola professio-
nale di Dédomé ( attraverso l’attiva-
zione di una rete Wi-fi, della configu-
razione ed equipaggiamento di una 
sala informatica con 45 PC, della 
messa in atto di un sistema di sicu-
rezza, della dotazione di personale 
formato: sistemisti, informatici, inse-
gnanti)  di favorire l’inserimento dei 
giovani che la frequentano nel conte-
sto sociale e lavorativo togolese 
sempre più digitalizzato e di intro-
durre tecnologie educative all'avan-
guardia per arricchire l'esperienza di 
apprendimento degli studenti, inclusi 
strumenti digitali per l'istruzione e 
l'accesso a risorse didattiche online  
offrendo a studenti e insegnanti l’op-
portunità di accrescere le loro com-
petenze digitali.  

 

Lavori di preparazione  
della sala informatica 

L a  g e s ti o n e  d e i  p o z z i  a  m o t r i c i t à  u m a n a  e  
d e l l ’ a c q u e d o tt o  d i  D é d o m é  

   L'acqua è essenziale per la vita e da 
diversi anni, il Togo ha stanziato risor-
se significative con l’obiettivo di rag-
giungere la copertura universale entro 
il 2030 e un tasso di servizio dell'85% 
entro il 2025.  
Dal 2018 la nostra associazione parte-
cipa a questo programma nazionale. 
Grazie al sostegno finanziario delle 
Aziende Industriali di Lugano, al contri-
buto del Comune di Pedemonte (un 
centesimo per l’acqua) e di diversi do-
natori, è stato costruito un pozzo a 
motricità umana in tre villaggi: Ouklé, 
Oukoumatcha e Lovo, con l'obiettivo di 
contribuire a ridurre i problemi di ap-
provvigionamento di acqua potabile 
della popolazione di queste comunità.  
Dopo la fase di costruzione, il progetto 
è entrato nella sua seconda fase: quel- 
la del monitoraggio  e del sostegno ai 
beneficiari nella gestione dei pozzi. 
   In particolare, il comitato locale, ha 
organizzato sessioni di sensibilizzazio-
ne e di discussione con le comunità in 
merito al proseguimento e alla soste-
nibilità del progetto, ha elaborato con 

i beneficiari un regolamento di ge-
stione dei pozzi e al comitato di ge-
stione per l’acqua sono state fornite 
competenze contabili di base e stru-
menti per una  gestione finanziaria 
delle opere e per una procedura di 
valutazione della qualità dell’acqua 
con esperti del settore. 
   Nel corso del mese di dicembre, 
grazie anche al contributo della po-
polazione, è iniziata la costruzione di 
un nuovo pozzo a motricità umana   
nella località di Dédomé-Todzi. Lo 
stesso si inserisce nel progetto che 
comprende anche la costruzione del-
la scuola, della mensa e dei servizi 
igienici per il villaggio e contribuirà a 
diminuire gli spostamenti in partico-
lare delle donne e dei ragazzi, finora 
obbligati ad andare a prendere l’ac-
qua al fiume che dista circa venti 
minuti a piedi e la cui potabilità non 
è garantita. 
    Un progetto importante, per il  
quale la popolazione ha espresso la 
sua particolare riconoscenza e grati-
tudine. 

I lavori per la  
costruzione del pozzo a  

Dédomé-Todzi 

 

Donne al pozzo di 
Lovo 



   La nostra associazione può contare 
su 480 membri attivi e 230 simpatiz-
zanti che, due volte all’anno, ricevo-
no il Giornalino informativo. Il comi-
tato reputa molto importante tenere 
al corrente i soci sulle attività svolte, 
le esperienze vissute, le decisioni 
prese, affinché tutti possano sapere 
come sono investiti i fondi generosa-
mente donati. 
    Nel 2024 abbiamo partecipato alla 
manifestazione “Mondo al Parco”, e 
ai mercatini di Natale di Caslano, Ve-
zia e Tesserete con esito molto posi- 
tivo. Come gli scorsi anni, anche nel 
2024, l’azione della vendita di colom- 
 

M a n i f e s t a z i o n i  e  a tti v i t à  d i  r a c c o l t a  f o n d i  

A tti v i t à  d e l  c o m i t a t o   

   I compiti principali del comitato in 
Ticino sono quelli di: 
•valutare la coerenza, la pertinen-

za, l’efficacia e l’efficienza dei pro-
getti presentati dalle comunità togo-
lesi per il tramite del comitato locale 
e del direttore esecutivo della ONG; 
•ricercare e gestire i fondi e il ma-

teriale necessari alla realizzazione 
dei progetti. 
Nel corso  del 2024, il comitato si è 
riunito tre volte e il 12 marzo si è 
tenuta l’assemblea annuale che ha  
riconfermato il comitato per 4 anni. 
  Il mese di aprile, Giuseppe Gallucci 
con suo figlio Leo e Paola Torti si so- 
no recati in  Togo per due settimane, 
mentre la segretaria  Marina Santini 
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Don Franck è 

rientrato in Ticino 

dopo due anni 

sabbatici trascorsi 

in Togo con un 

arricchito bagaglio 

di competenze 

sulla gestione dei 

progetti in loco  
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ha trascorso tutto il mese in loco e vi 
è ritornata per due settimane in giu-
gno. Per Paola si è trattato del primo 
viaggio che le ha permesso di cono-
scere la realtà e di valutare i progetti 
che sostiene da tempo, mentre Giu-
seppe li “tocca con mano” regolar-
mente, ogni due anni. Erano accom-
pagnati da Gilberto Bernasconi che 
da anni è vicino all’associazione e da 
Maria Pia Briccola, che ha scoperto il  
Togo.  
Il 10 settembre don Franck è tornato 
in Ticino dopo due anni in terra togo-
lese: il soggiorno gli ha permesso di 
ampliare le sue conoscenze personali 
e di  acquisire nuove informazioni 
sulla gestione dei progetti. 

be e panettoni, promossa e coordina- 
ta con grande disponibilità e compe-
tenza da Paola con il sostegno della 
sua famiglia e  dei membri di comita-
to, ha riscosso molto successo, così 
come sono state molto apprezzate le 
corone d’avvento preparate da An-
namaria e Marisa, le marmellate e i 
biscotti di Mara e il materiale pro-
dotto dagli apprendisti della scuola 
professionale di Dédomé.   
  La partecipazione ai bandi promossi 
dalla FOSIT per l’ottenimento di fondi 
dalla DSC e da Enti cantonali, ha avu-
to esito positivo e i progetti intrapre-
si proseguiranno anche nel 2025. 

 

 

 Mondo al Parco 

Mercatino di Natale a Vezia 

  All’inizio del mese di  gennaio, delle 
forti piogge hanno provocato un grave 
danno all’acquedotto che approvvigio-
na Dédomé. La popolazione aveva a 
disposizione solo il pozzo a motricità 
umana presente nel villaggio, ma non 
poteva più avere accesso all’acqua 
delle fontane pubbliche.  Un  grande 
problema anche per l’ospedale che ha  
dovuto far capo al serbatoio di riserva 
preventivamente costruito nelle vici-
nanze, con un notevole dispendio di 
energie per il personale. 

  Grazie a una riserva finanziaria vinco-
lata proprio in previsione di eventuali 
lavori da effettuare all’impianto, alla 
grande generosità dei soci dell’associa-
zione e alla partecipazione della popo-
lazione locale (ogni famiglia ha versato 
un contributo e alcuni operai si sono 
messi a disposizione per i lavori) è sta-
to possibile ristabilire in breve tempo il 
flusso dell’acqua con un impianto 
provvisorio.  Nella seconda metà 
dell’anno sono poi continuati i lavori 
per la messa in sicurezza di tutto il si-
stema. 

 

I danni provocati dal 
maltempo 



                        P r e s e n t a z i o n e  d e i  c o n ti  2 0 2 4  
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 BILANCIO AL 31.12.2024 in CHF  

  

ATTIVI 31.12.2024 

1000 Cassa                 3 185.70  

1010 Conto corrente postale 155 177.43               

1101       Valorizzazione materiale associazione   500.00 

TOTALE ATTIVI 158 863.13            

  

PASSIVI 31.12.2024 

2090 Trans. passivo quota sociale anno seguente 6 515.00 

2200 Capitale vincolato progetto scolarizzazione 34 246.98 

2250 Capitale vincolato progetto mensa scolastica 9 100.00 

2300 Capitale vincolato progetto scuola profess. 6 375.17 

2305 Capitale vincolato form. e  inform. scuola prof. Assoc. 0.0 

2310 Cap. vinc. Progetto 24-D003 form. e  inform.  Scuola prof. 49 872.82 

2311 Cap. vinc. Progetto 24-D003 form. e  inform.  Scuola prof. GESTIONE 4 283.00 

   La chiusura contabile dell’associazio-
ne, nel 2024 è stata positiva, grazie alla 
fedeltà dei soci che da anni sostengono 
i diversi progetti, al contributo di nuovi 
sostenitori  e  al finanziamento da parte 
della DSC (Direzione dello Sviluppo e 
della Cooperazione), del progetto rela-
tivo all’informatizzazione della scuola 
professionale di Dédomé. Questo finan-
ziamento richiede  una scrittura conta-
bile specifica, con l’apertura di due 
nuovi conti: 4049 utilizzo dei fondi vin-
colati DSC (Ricavi) e 3309 Attribuzione a 
fondo vincolato progetto DSC (Costi). 

          Anche nel 2024 si è registrata una di- 
       minuzione dei contributi relativi al pro-  
       getto dei  padrinati e delle adozioni a  
       distanza dovuta in parte all’invecchia- 
       mento dei nostri benefattori e in parte  
       alle conseguenze dell’inflazione che ha  
       
        

colpito in modo particolare alcune fami-
glie.     
   Le entrate relative alla quota sociale e 
alle donazioni libere sono rimaste sta- 
bili, così come il buon andamento della 
raccolta propria di fondi. Una ricerca fon-
di specifica ha permesso di investire un 
importo significativo per la digitalizzazio-
ne della radiologia dell’ospedale e sono 
continuati i lavori per la costruzione del 
nuovo laboratorio. Nel  2024 significativi 
investimenti sono stati destinati al pro-
getto agricolo e al ripristino dell’erogazio-
ne dell’acqua al villaggio.  
    Il contributo del Governo alla gestione 
dei progetti della formazione professio-
nale, della mensa e della salute (ospedale 
di Dédomé) è fondamentale per garantir-
ne la continuità e ci permette di guardare 
con serenità verso il futuro. 
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CONTO ECONOMICO  01.01 - 31.12. 2024   COSTI         CHF 

3201 Spese progetto scolarizzazione 64 335.00 

3203 Spese  nuovi invest. Progetto 24-T024– DEDOME –SCUOLA 4 200.00 

3301 Spese contributo salari scuola professionale 13 400.00 

3302 Spese contributo esercizio scuola professionale 200.00 

3303 Spese contr. nuovi invest. scuola professionale 2 300.00 

3309 Attribuzione a fondo vinc. Progetto D24-003 form. 69 903.00 

3310 Spese contr. form et inform. scuola prof progetto D24-003 25 747.18 

3401 Spese contr. salari pers. ospedale. e gest. amm. 3 560.00 

3402 Spese contributi esercizio ospedale: medicinali e varie 6 344.95 

3403 Spese contr.esercizio osp, Dédomé: materiale sanitario 4 050.00 

3404 Spese contributi malati senza risorse finanziarie 435.00 

3405 Spese nuovi investimenti ospedale Dédomé (radiologia) 20 000.00 

3407 Spese contributo contratti manutenzione osp. 2 000.00 

3411 Spese contr. Esercizio dispensario Aledjo 2 200.00 

3502 Spese contributo nuovi investimenti agricoli 16 942.60 

3601 Spese contr. Mantenimento e migliorie acquedotto 11 000.00 

3802 Spese spedizione materiale 11 845.00 

3901 Spese segretariato: materiale 1 263.08 

3902 Spese segretariato: Giornalino e stampati 4 576.65 

3903 Spese segretariato: francobolli e invii postali 1 227.40 

3910 Spese quota adesione FOSIT e contributi vari 420.00 

3911 Spese contr. com. locale, coordinatore e  amm. 4 325.00 

3912 Altre spese amministrative (affitti, sito web) 317.80 

3920 Spese oggetti mercatini e bancarelle 500.00 

3921 Spese mercatini :  colombe e panettoni 5  542.82 

3940 Spese viaggi 3 527.00 

3950 Spese CCP versamenti  allo sportello 327.15 

3951 Spese CCP versamenti all’estero 74.00 

3952 Spese estratto e gestione conto 96.00 

3953 Spese gestione polizze QR 166.32 

TOTALE COSTI 280 825.95 

Rapporto di revisione 
   In qualità di Ufficio di revi-
sione abbiamo verificato il 
conto annuale (bilancio, C.E., 
prospetto della variazione di 
capitale e allegato) della vo-
stra Associazione per l’eserci-
zio chiuso al 31 dicembre 
2024.  
   Il comitato direttivo dell’As-
sociazione è responsabile 
dell’allestimento del conto 
annuale, mentre il nostro 
compito consiste nella sua 
revisione. Confermiamo di 
adempiere i requisiti legali 
relativi all’abilitazione profes-
sionale e all’indipendenza. 
   La nostra revisione è stata 
effettuata conformemente 
allo Standard svizzero sulla 
revisione limitata, il quale ri-
chiede di pianificare e svolge-
re la revisione in maniera tale 
che anomalie significative nel 
conto annuale possano essere 
identificate. Una revisione 
limitata consiste essenzial-
mente nell’effettuare interro-
gazioni e procedure di verifica 
analitiche, come pure, a se-
conda delle circostanze, ade-
guate verifiche di dettaglio 
della documentazione dispo-
nibile presso l’azienda sotto-
posta a revisione.  Per contro, 
la verifica dei processi azien-
dali e del sistema di controllo 
interno, come pure altre pro-
cedure miranti all’identifica-
zione di atti illeciti o altre vio-
lazioni di disposizioni legali, 
sono escluse da questa revi-
sione.  
Durante la nostra revisione 
non abbiamo riscontrato ele-
menti che ci permettano di 
concludere che il conto an-
nuale così come la proposta 
concernente l’impiego del 
risultato d’esercizio, non dia-
no un immagine fedele del 

2400 Capitale vincolato progetti prom. salute  0.0 

2404 Capitale vinc. progetto malati senza risorse 4 085.00 

2411 Capitale vincolato dispensario Aledjo  6 116.34 

2600 Capitale vincolato acquedotto e pozzi 190.00 

2920 Riserva progetto scolarizzazione 10 200.00 

2970 Riserva libera -11763.37 

 Maggiore entrata 33 058.26 

TOTALE PASSIVI 158 863.13 
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4920 Mercatini e bancarelle 3 246.20 

4921 Mercatini e bancarelle: colombe e panettoni 10  978.12 

TOTALE RICAVI 313 884.21 

TOTALE COSTI 280 825.95 

MAGGIORE ENTRATA 33 058.26 

patrimonio, della situazione 
finanziaria e del risultato in 
conformità con Swiss GAAP 
RPC e non siano conformi alla 
legge e agli statuti. 
 

Chiasso, 3 febbraio 2025       
 
FIDAM SERVIZI SA                                       
Massimo Tognola 
(amministratore unico) 

CONTO ECONOMICO  01.01 - 31.12. 2024   RICAVI         CHF 

   

4049 Utilizzo fondi vincolati progetto 24-D003 form. e inform. 15 747.18 

4050 Contr. FOSIT-DSC prog.24-D003 form e inform scuola prof. 65 620.00 

4051 Contr. FOSIT-DSC prog. 24-D003: GESTIONE 4 283.00 

4060 Contributi individuali vincolati 160 967.55 

4110 Quota sociale 18 530.00 

4260 Contributi individuali non vincolati 35 462.20 

4280 Contributi  Enti Pubblici non vincolati 50.00 

R i n g r a z i a m e n ti  

   La nostra opera può continuare solo grazie al prezioso sostegno di tanti 
benefattori ai quali va la nostra profonda gratitudine.  
   Per limitare le spese amministrative, il comitato ha deciso anni orsono di 
non inviare singoli ringraziamenti scritti, ma la riconoscenza è profonda, 
anche da parte della comunità togolese.  
  Alcuni donatori, persone, famiglie, enti pubblici  e privati, chiedono di re-
stare anonimi, ragione per la quale, evitiamo di citarli in questa sede.  
  Siamo molto riconoscenti al Comune di Vezia che sostiene il nostro opera-
to fin dalla costituzione della nostra associazione e al Comune di Savosa par-
ticolarmente interessato ai progetti relativi ai pozzi a motricità umana.  Un 
sentito ringraziamento alla FOSIT che attraverso l’organizzazione e la gestio-
ne dei bandi di  finanziamento ci ha permesso di investire in progetti fonda-
mentali per il futuro delle comunità, così come alla Fondazione  G. Chiatto-
ne che sostiene i progetti relativi alla scolarizzazione (scuola di Dédomé-
Todzi e scuola professionale). 
   A tutti diciamo il nostro grande GRAZIE, con l’invito a volersi recare in To-
go per constatare di persona i risultati raggiunti e i sentimenti di gratitudine 
della popolazione e delle autorità ben coscienti dei sacrifici intrapresi da 
tante persone per aiutare chi vive in contesti diversi a sviluppare le risorse 
necessarie per creare un ambiente favorevole allo sviluppo personale e col-
lettivo. 
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MEMBRI DI COMITATO 2024  -  2028 

Presidente:      ESSIH don Franck Koffi 

Membri: 

CHIESA              Alberto, dr. medico 

GALLUCCI         Giuseppe, economista, responsabile padrinati a distanza 

PRATI                Annamaria, maestra scuola dell’infanzia 

RATHEY             Marisa, maestra di scuola elementare 

SANTINI            Marina, infermiera con licenza in salute pubblica,  segretaria e cassiera 

TORTI                Paola, contabile 

SEGRETARIATO    
c/o Marina Santini     
Via ai Platani 6  - 6943 Vezia 
+41 79 444 45 19  
E-mail: marinasantni@sunrise.ch   -   dedomeassociazione@gmail.com 
 

PRESIDENTE 
Don Franck Koffi Essih   
Via San Martino 1 -  6943 Vezia 
+41 79 628 04 93 
E-mail: 3otto98@bluewin.ch  -    djamuluwu1@yahoo.fr 

DATI BANCARI 

IBAN: CH71 0900 0000 6575 0182 5  

BIC: POFICHBEXXX 

Facebook: Associazione DEDOME-Amici di don Franck 

Sito web: dedome.org 


